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EXPEDIENTE NUMERO: 2066.11
ESCRITURA: 9,035 NUEVE MIL TREINTA Y CINCO.
TOMO: CLXXX!I CIENTO OCHENTA Y UNO,
SANTIAGO DE QUERETARO, ESTADO DE QUERETARO, a 12 doce de mayo de 2011 dos

/ 8, = —
C [+ N

AN LOMELI AVENDANO, Tilular de |a Notaria nimero 30 treinta de esta demarcacion nofarial, hago consé’rz : Qﬁ\g\\,\\\
A).- LA APROBACION DEL INFORME DE FINANZAS; 5 ‘:i-\ﬂm\‘}’"\\‘\\\m/w
B)- LA REFORMA A LOS ARTICULOS 7° SEPTIMO, 8° OCTAVO, 13° Déc%{ TERCERO, 14 ° QE 'ﬁff;\-&_f}’ il
CUARTO Y 15 ° DECIMO QUINTO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES; ?qu = I Y AR
C).-LA DESIGNACION DE NUEVOS MIEMBROS DEL CONSEJO EJECUTIVO; y bl , JaLeco

D).- LA DESIGNACION DE COORDINADORES DE LOS COMITES TECNICOS de la *ASOCIACION MEXICANA DE

YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, que resulian de la prolocolizacion gque realizo a solicilud de la sefiora

Licenciada LORENIA TRUEBA.ALMADA. al tenor de |a protesta de Ley, antecedentes y clausulas siguienies: —-—— 'JAl-.lsl

PROTESTA DE LEY
El suscrito Notario hago constar, que en los términos del articulo 34 ireinta y cuatro, parrafo sequndo, de la Ley del

Notariade, hice saber a la compareciente de las penas previstas por el articulo 277 doscientos selenta y siele del
Cadigo Penal vigente en el Estado, aplicables a quienes se conducen con falsecad en declaraciones ante Notario

Publice, por lo que quedando debidamente apercibida de ello, protesta farmalmente conducirse con verdad en las

declaraciones qua emita en el presente instrumento.
ANTECEDENTES -
1.- Por escritura nimerc 5,696 cinca mil seiscientos noventa y seis, de fecha 22 veintidds de septiembre de 2008 dos

mil ocho, olorgada ante el suscrito Notario, cuyo primer lestimonio quedé inscrito en el Registro Publico de la
Propiedad de esta Ciudad, en el Folio de Personas Morales Civiles ndmera 8530/1 ocha mil guinientos treinta
operacion une, el dia 8 nueve de enero de 2009 dos mil nueve, se hizo constar la constilucidn de la “ASOCIACION
MEXICANA DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, con domicilio en esta Ciudad, duracion de 99 novenla y nueve
anos, [.:Iéusula de admision de extranjeros y de la escritura que se relaciona, copia en su parte conducente lo que es

del {enor literal siguiente:

"

ESTATUTOS
CAPITULDL..

. ARTICULO CUARTO.- Ei fin comdn de ia asociacion no es de cardcler preponderaniemente econdmico. La

asociacion lendra par objeta:

A) Transmitir, difundir y mantener en México las ensefianzas del yoga, segun el méilodo y las ensefanzas de &ri

B.K.5. lyengar, Smt. Geeta S. lyengar y Sri Prashant S. lyengar.
B) Fomentar y facilitar [a cooperacion y coordinaclon entre los distintos centros de ensenanza de yoga en México que

sigan el métode y las ensenanzas de S.ri B.K.S. lyengar, Smi, Geela S. lyengar y Sri Prashant 3, lyengar,

C) Promover y asegurar 1a calidad y el nivel de excelencia en la ensefianza del yoga conforme al métoda y ensﬁanzaﬂ,
|

de Sri B.K.S. lyengar, Smt. Geela S. lyengar y Sri Prashant 5. lyengar.

D} Famentar y vigilar que |a ensefianza del yoga conforme al método y ehseﬁanza de Sri B.X.S. lyengar, Smt. Geet
S, lyengar y Sri Prashant S. lyengar sea conforme a los principios éticos reconocidos y aceptados segin la fradicio
clasica (yamas y niyamas), conforme a lo establecido en el reglamento interno de 1a asociacion.

F} Difundir y elaborar documentos, estudios y tedo tipo de materiales, asi comao, organizar y realizar cursos, talleres,
seminarios y cualquier olra aclividad, con el fin de fransmitir las ensefianzas del yoga conforme al método vy
ensefianza de Sri B.K.S. lyengar, Smti. Geeta S. lyengar y Sri Prashant 8. lyengar.

G) Adquirir, arrendar, administrar y enajenar los bienes muebles e inmuebles, asi soma 1a suscribir, avalar, endosar y,|
en general, negociar toda clase de titulas de crédilo, otorgar, con o sin contraprestacion, de todo fipo de gafantias
reales o personales para garantizar el cumplimiento de obligaciones y, en general, celebrar todo tipo de contratos o
realizar toda clase de actos juridicos, que resu.lteri necesarios o canvenientes para el desarrollo de su objeto. ... -
caPlTULO Il
DEL PATRIMONIO
ARTICULO SEXTO.- El patimonic de la Ascciacion se formara con las cuotas que los asociados aportararn
anualmente o con la periodicidad que determine la Asamblea General, asl como con donativos, herencias, legados erd

general y con las aperlaciones que reciba, por cualquier conceplo, en efectivo & en especie, asi come con loda clasg

de bienes y derechos susceptibles de apropiacion conforme a 1a Ley, y con los rendimientos o frutns que puedar

producir y servicios, en |a forma y términos que acuerde la Asamblea General, conforme al reglamenta interno




1 asambleas.

{ interno....

La aseciacion destinara [a totalidad de sus activos exclusivamente a los fines propios de su objelo social, no pudiendo
otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus inlegrantes personas fisicas o
marales, salvo que se trate, en este Ultimo caso, de alguna de las personas morales attorlzadas para recibir donativos
{ deducibles del Impuesto Sobre Ia Renla a que se refiere el articulo noventa y siete de la Ley del Impuesta Sobre Ia
Renta o se trae de la remuneracion de servicios efeclivamente recibidos. La disposicion conlenids en éste parrafo es
de cardcter irrevocable,

CAPITULO 1l
DE LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION
ARTICULO SEPTIMO La asociaclan y sus miembros se regiran por los principios de inclusion y transparencia, asi

| eeme por los principies éticos reconocidos y aceplados segun la tradicidn clasica de! yoga (yamas vy niyamas),

conforme & lo establecido en el reglamento interno de |a asociacion.
[ ARTICULD OCTAVO.- Los criterios para la admision, expulsidn y salida de asociados se determinaran por el comita
correspondiente con aprobacion de la Asamblea General de Asociados y quedaran establecidos en el reglamento

{ interno de la asociacion, con base en los principios sefalados en el arliculo anterfor.
En cuanto a su nimere, no habra limite de miembros Integranies de la asociacion, pere existiran las sigulentes
{ calegorias:

l.- FUNDADORES: Son aquéllos que otorgan el presente contrale y lo han firmada ante la presencia notarial en el
| acto de la constitucion ¥ los que posterformente sean admitidos con tal caracter,

Il.- ACTIVOS: Son aquellos que desean colaborar desinlerasadamente con los fines y en las aclividades de la
asociacion con respecto a la realizacion del objeto sacial y que sean admilidos por ia Asamblea General de Asociados
con tal caracter.

Hl.-HONORARIOS: Aquellas personas que habiendo destacado en alguna disciplina profesional, técnica, cultural o
cientifica, sean invilados por el drgano directivo con la anuencia de la Asamblea General de Asoclados, a cooperar

con el desarrollo de los objetivos sociales, quienes no tendran obligaciones para con la Asociacion, ni voto en las

La asociacion podra delerminar la creacion, a través del reglamento interng, de dislintas subcalegorias de asociados,
asi como de las obligaciones y derechos, Gue a cada uno les corresponda, los que serdn iguales para lodas los
miembrcs de una subcalegoria....

... CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION. .
... ARTICULO DECIMO PRIMERO - Las asambleas se realizaran en el domicilio social y seran convocadas por el

Consejo Ejecutivo o por el 5% de los asociados aclivos. La convocaloria se hard a cada socio por correo electrénico o
cualquier otro medio, con una anticipacion no menor a quince dias habiles a Ia fecha sefialada para la realizacion de la
asamblea....

... ARTICULO DECHJO CUARTG.-- La asociacidn cuenta con Comités Técnicos encargades de auxiliar al Consejo
Ejecutivo en la aplicacion del reglamentc interno y Ia reslizacion del plan de trabajo aprobado por la asambtea
conforme al reglamento inlemo de |a asociacion.

Los Cornités Técnicos son: Comite de Administracion y Finanzas, Comilé de Planeacidn, Coordinacién y Enlace,

Comité de Etica y Resolucion de Conflictos, Comité de certificacion y entrenamiento.

l.os Comnités Técnicos contaran con las facultades y obligaciones que establezca e reglamento inlerno.

ARTICULD DECIMO QUINTO.- La asagiacion cuenta con un Conseje Consullive conformado por lo menas con tres
miemnbros. Los consejeros no tendrdn el caracter de socios y por consiguiente no formaran parie de la Asamblea de
asociados.

Los consejeros orientaran |as decisiones del Conssajo Ejecutive vy los Comités Técnico
CAPITULO IV
| DE LA ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION

ARTICULO DECIMO SEXTO. La administracion de la asociacion estara a cargo de el(la) Tesorero{a) det Consejo
Ejecutivo y sera auxiliade por el Comité de Administracion y Finanzas. El{la} Tesarero(a) del Gonsejo Ejecutivo tendrs

el cardcter de administrador tinico de |a asociacisn, pudiendo designar en su lugar ! Cansejo Ejecutive a un contador

{ piblico profesional reconocido con el caracler de Administrador Unico de la Aseciacion y conforme al reglamento

... ARTICULO DECIMO OCTAVO.- El Consejo Ejecutivo debera presentar un informe a princlpioc de cada afio
calendario y conforme al reglamento interno, a la Asamblea sabre Ja administracian y resultados obtenidos durante el

] ano inmediato anterior. ...

...CAPITULO VI
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DEL DERECHO APLICABLE /
ARTICULO VIGESIMO PRIMERD.-En todo lo que no eslé previsto en estos estatulos, se regird ?/ a legisiacion del

Estado de Querétaro aplicable....".

- P
IL.- Por escritura nmero 6,984 sels mil novecientos ochenta y cuatro, de fecha 29 VEIn{lnL?h/dE enaro de 201@6\3&" ADI,

. . R ) - . & b(UNIp Yo
mil diez, atorgada Ante mi, cuye primer testimonio quedé inscrito en el Registro Publ} de la Propleda%%q%‘f@k&%‘@ ’;P'E

Ciudad, en el Folio de Persanas Morales Civiles nismero 8530/2 echa mil guinientos {p&inta operacion dod: e |a{
veinlicinco de febrero de 2010, se hizo constar la protocolizacion del acta de/

sambiea General é"d' ]
Asociados de la "Asociacion Mexicana de Yoga lyengar”, Asociacion Civil, de fecha 12 doce de sepliembre
dos mil nueve, en la que se acordd entre otros, |a reforma a los articules 9° noveno, 10° décimo, 12° décin‘@ws uir,
13® décimo tercero y 177 decimo septimo de los estatutos sociales de dicha Asociacion, asi como ta ratiﬁcacﬁfgbd -'-e-x;,-! :,‘éf- &
miembros del consejo gjecutivo y la designacion de coordinadares de Ia misma y de dicha escritura copio en su'qﬁ’érta I
conducente lo que es del tenar literal siguiente;
"...CLAUSULAS

PRIMERA.- Queda protocolizada ef acta de la Asambiea General Ordinaria de Asociados de lz "ASOCIACION
MEXICANA DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, que ha quedado transcrita en el antecedente 11l tercero dd

este instrumento para que surta todos sus efectos legales....

...CUARTA.- Queda formalizada la reforma a los articulos 9° noveno, 10° decimo, 12° décimo segundo, 13° décimd
tercero y 17° deécimo séptimo de los estalutos sociales de la "ASOCIACION MEXICANA DE YOGA IYENGAR'
ASOCIACION CIVIL, para que en lo sucesivo queden redactados en los siguientes t&rminos:

ARTICLI.O NOVENO.- Ef Consejo Ejecutivo, con base en |os criterios y procedimientos establecidos en el reglamento
.Interno de la asociacion y en los principios sefalados en el articulo séptimo de estos estatutos, podra admitir nuevas
asociados en las categorias y subcalegorias previstas en el articulo anlerior y podra asimismo aceptar su renuncia
voluntaria, asf como decidir sobre la exclusion necesaria de asociados a propuesta de la mayoria de volos presentes '
en el Comité de Etica y Resolucion de Conflictos y después de haber escuchado al asociado involucrado, parat

posieriormente someter las decisiones de admision y exclusién necesaria yfo por renuncia voluntaria a consideracion
de la Asamblea General para su ratificacion.

Para permanecer como integrante de la asoclacion, se requiere, ademés de lo que sefiale el reglamento inlerno de |a)
Asogciacion, lo siguiente:

l.- Participar en el intercambio de servicios y actividades que la Asociacion organice o promueva en beneficio de lodos o
sus miembros ¢ de la comunidad, para cumglir con sus finalidades y objetivos.

Il.- Seguir y observar los principios éticos reconocidos y aceplades segln la tradicion clasica del yoga (yamas ¥
niyamas), conforme a lo establecido en el reglamento interno de la asociacian,

I, Los maestros certificados o aspirantes deberan transmitir y difundir las ensefianzas del yoga, sequn el métoda y lag
ensefianzas de S B.K.S. lyengar, Smi. Geeta S. lyengar ¥ Sri Prashant S. lyengar.

V. Mantener una preparacién continua para el mejoramiento personal en la practica y ensefanza del yoga segin e
meétodo y las ensefianzas de S B.K.S. lyengar, Smt. Geeta 5. lyengar y Sri Prashant S. lyengar.

V.- Estar al corrienle en e pago de las cuotas establacidas por el drgano direclive con sujecian a los presentey
estatutos.

ARTICULO DECIMC.- La médxima autoridad de la Asociacidn serd la Asamblea General de Asociados, que sd
integrara can ia totalidad de los asociados.

Las asambleas de asociados se celebrardn cuantas veces sea necesario, pero per [o menos una vez al afo, para Id
aprobacion del balance general y ¢l informe anual del Consejo Ejecutivo.

Las asambleas generales ordinarias y extraordinarias requerirdn para celebrarse en primera convocatoria, de I3
presencia de la mayoria de los asociados activos. En ias posteriores convocatorias la asamblea se celebrara con e
nimero de asociados activos presentes. Las resoiuciones se tomaran en principic por consensa y en caso de ng

obtenerse, se lomaran por [a mayoria de los asoclados presentes y estas seran obligatorias para fos ausentes
disidentes.

Los asociados podran otorgar represenlacion a otra asociade para efecla de asistir y parlicipar en las asambleas, sir
que asociado algunc tenga |a representacian de mas de un 10% del total de asociados activos.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Son competencia exclusiva de la Asambles y se requiere de fa asistencia y
tonsenso o vole de la mayoria, los siquientes asuntos:
a) La modificacidn del estatuto social,

b) La ralificacién del reglamento interno de [a asociacion o 'su modificaclan aprobado por ef Comité Ejecutivo.

c} La ratificacion de la admision y excluslén necesaria o por renuncia voluntaria de asociados conforme al regiamentd
Interno de la asaciacion, decretada por el Consejo Ejecutivo.




d) Ef nombramiento y revocacion de los titulares o miembros del Consejo Ejecutivo v los Comités Técnicos que
sefalan los presentes Estatutos, conforme a los requisitos que sefale el raglamento interno de 1a asociacion. —————

e) La disolucion anticipada de la asoclacln o su praroga por mas liempo del fijado en el articulo tercero de los
estatulos,

t) La ratificacion del Pian de Trabajo de Ia Asociacion aprobado por el Consejo Ejecutiva.

ART[CULO DECIMO TERCERO.- EI Consejo Ejeculivo es el érgano ejecutivo de la Asociacion, encargado de aplicar
el reglamento interno de la asociacion y llevar acabo el Plan de Trabajo aprobado por la Asamblea conforme al
réglamenlo interno de la asociacion.—-

e Consejo Ejecutivo estard farmado por unfa) Presidente(a), un(a} Vicepresidente{a), un{a) Secrstario{a), un(a}
| Tesorero(a) y un(a) vocal, que seran designados por la Asamblea General de Asociados conforme al Reglamento
| Interna de la Ascciacidn y que cuentan con las facultades y obligaciones que dicho reglamento eslablezca. ———-—ee
| L& representacion legal de la asociacion estara a cargo de el(la) Presidente{a) de! Consejo Ejeculivo, quien tendra
{ todas las facultades de un apoderado general para aclos de dominio, adminisiracidn y para pleitos y cobranzas en los
términos del articulo dos mil cuatracientos treinta y lres, gozando de aguellas facultades que requieran clausula
especial corforme a Ia lay.

Ademas de las facultades establecidas en el articuls novencs de los presentes eslatulos, el Consejo Ejecutiva tiene la
facultad de aprobar el Reglamenloe Interno & sus medificaciones y aprobar el Plan de Trabajo propuesio por el Comité
§ Tecnico de Planeacitn, para someterlos a ralificacion por parte de la Asamblea General de asociados; también tiene
la facuitad de aprobar el Manual de Certificacion propuesto por el Comité Técnico de Cerlificacion y Entrenamiento. -
ARTICULO DECIMO SEPTIMO. El {la} Administrader{a) Unico(a) y el{la) Presidente(a) tendran fodas las facultades de
un apoderado general para aclos de dominio, de administracion y para plellos v cobranzas en las términos del articulo
dos mil cuatrocientos treinta y tres def Cadigo Civil, gozando te aguellas facultades que conforme ala ley requieran de
clausula especial, pudiendo ejercer dichas facultades de manera conjunla o separada, a excepcion de Ja facultad de

| dominio que necesariamente debera ejercerse de manera conjunta.
En especial el {la) Administrador{a) Unico(a) y el (la} Presidente{a) estaran facullados{as) para de manera conjunta o
separada:

a) Comparecer ante toda clase de autoridades, como mandatario general de la asociacion, para ejercitar toda clase de
acciones, Iniclar juicles o procedimienios y promover la defensa de los intereses de la asociacion y formular

desistimiento de los mismos.

b} Suscribir, endosar y avalar toda clase de titulos de crédito, conforme a la Ley General de Titulos y Operaciones de
Crédito.—-
c) Contratar a empleados para gue presten servicio a la sociedad o contratar los servicios profesionales

independientes gue requiera la asociacidn.
d) Realizar actos de administracion en materia laboral, ante cualguiers de las autoridades laborales administrativas y
jurisdiccionales, anle las cuales tendra la faculiad de articular y absolver posiciones confarme a las articutos 99, 11,
523, 692 fracc. |l, 695, 786, B73 a 876 de la Ley Federal del Trabajo y en general, para efectuar cualquler aclo en

maleria laboral que requiera cldusula especial,

e} Pramover juicio de amparo, sus recursos e incidentes y desislirse del mismo y en general, para realizar lodos y
cada uno de los aclos a que se refiere el articulo dos mil cuatrocientos treinta y tres del Codigo Civil Federal, y sus
correlativos de todos Jos Eslados de ta RepUblica Mexicana y el del Distrito Federal; para presentar denuncia penal y
formutar querella y constituirse en coadyuvante del Minislerio Publico, olorgar perdén en los cases procedentes y en

general para realizar cualquier acto en materia civil o penal que requieran cldusula especial.—

f) Otorgar poderes generales, especlales y revocarlos.

g) Abrir cuentas bancarias a nombre de ia asociacion.
h) Adquirir, administrar y enajenar bienes muebles e inmuebles que requiera la asociacién para cumplir con su objeto.

1) Celebrar todo tipa de contratas y realizar toda clase de aclos juridicos requeridos por [a asociacion para realizar su

objelo....
... SEXTA.- Queda formalizada la ratificacién de los miembros del Consejo Ejecutivo de Ja “ASQCIACION MEXICANA
DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, para que en lo sucesive dicho drgano colegiado quede integrado por las

siguienles personas y con los cargos que a centinuacion se indican:
ALICIA ARANDA FRANCO. PRESIDENTA :
JAQUELINE YOLTITZMA BUSTAMANTE TELLO. VICEPRESIDENTA
KRISTA KAMBORIANE BALDINI, SECRETARIA
LORENIA TRUEBA ALMADA. TESORERA
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FERNANDO GARCIA AGUINACO. VOCAL.
SEPTIMA.- Oueda formalizada la designacion de Coordinadores de los Comités Tecnicos dg

{"ASOCIACION

H eADiLLg
MEXICANA DE YOGA IYENGAR" ASQCIACION CIVIL, a favor de las siguientes personasyeon los cargos Q\?@\' : UN'DOS‘ oy,
gontinuacion se indican: . & 2 :fﬁf”(i +
" 'é? Af? "‘) —d)rfdd,n\& %
CHANTAL GOMEZ JAUFFRED-mrermrm e —"CERTIFICACION Y ENTRENAMIENTOY & f R . -'#F"-ﬁ \
X H R
FERNANDO GARCIA AGUINACO--—-r-——m—"COORDINACION Y ENLACE". gﬂw i« A% :t%hjﬂj w
KRISTA KAMBORIAN] BALDINE-—eemere———— “ETICA Y RESOLUCION DE CONFL)C/TOS". 3 &%ﬂﬂt\\\
CYNTHIA BARRERA SALINAS~—mermeorer——"PLANEACION" % “sggHl ]3:;2“@
. iy 2
LOREMNIA TRUEBA ALMADA ——-- "ADMINISTRACION Y FINANZAS"....", Qd':-qd WE
FR, JaLIsCO

It Declara 'a compareciente de manera expresa y bajo protesta de decir verdad, que las escrituras relacionadas en
los antecedentes gue preceden, son las (nicas reformas estatularias de la “ASQCIACION MEXICANA DE YOGA
IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, hasta la facha de firma del presente instrumento.

IV.- Que los asociados de la *ASOCIACION MEXICANA DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, celebrarory
Asamblea General Ordinaria el dia 2 dos de oclubre de 2010 dos mil diez, de {a que se levantd el acla que I3
compareciente me exhibe en B ocho hojas Utiles tamafo oficio, escritas sdlo por el anverso y me solicita 3
protocolice.

Dicha acla en unién de sus anexos, la agrego al apéndice de esta escritura con la letra “A", siendo la misma del tenoj
literal siguiente:

*... Convocatoria enviado a los miembros el 8 de septiembre de 2010.

A TODOS LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION MEXICANA DE YOGA IYENGA, A.C.

_Par medio de la presente y con fundamento en los artlculos undécima, duadécimo y demas relativos de los Estatutos
Sociales de la Asociacion Mexicana de Yoga lyengar, A.C., segln escritura publica némero 5,696 de fecha veinlidés
de sepfiembre de dos mil ocho, expedida por el Titular de la Nofaria nimero treinta en la ciudad de Querétarg,
Querétaro, ¥ modificados segin escritura plblica ndmero 6,984, de facha velntinueve de enero de dos mil diez|
expedida por el Titular de la Nolarfa nimero treinta en la ciudad de Querétaro, Querétara, se les convoca a asistir
participar en la proxima ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA ASOCIACION MEXICANA DE YOGA IYENGAR
gue se celebrard en la Ciudad de Querétaro, Querétaro, el dia dos de oclubre del afio en curso, a las calorce horag
con treinta minutos, en el centro “Padme. Yoga Spa”, ubicade en Avenida Plateros #226, Colonia Carretas, en 15
Ciudad de Querélare, Querétaro y dentro del marco de [a Segunda Convencidn de Yoga lyengar, con el fin de
desahcgar la siguiente orden del dia:

i. Admizidén de nuavos asoclados y en su caso rafificacion.—

II, informe anual de resuftados del Consejo Ejecutivo.

I, Presentacién y en su caso aprobacion del informe de finanzas correspondiente al periodo del 10 de septiembre d&

2008 a] 10 de sepliembre de 2010.

IV. Discusion y en su caso aprobacidn de la modificacion de los articulos SEPTIMO, OCTAVO, DECIMO TERCERO
DECIMO CUARTO ¥ DECIMO QUINTO de los Estatutos  Sociales.

V. Discusion y en su caso aprobacian det Reglamento Interno de [a Asoclacian,

Vi, Discusion y en su caso aprobacion para la renovacion de miembros del Consejo Ejecutivo v de los Comitéq
Técnicos.

VI, Discusidn y en su caso aprobacion del Plan de Trabajo 2010 2011,

Se anexa documenio con las funciones de los miembros de los d6rganos de gobierno de la AMYI, para que manden a
Consejo Ejecutiva sus propuesias de candidatos para la renovacion que se menciona en el inciso V de 1a orden de
dia.
ATENTAMENTE

Quereétaro, Qra., a 8 de septiembre de 2010,

CONSEJO EJECUTIVO.-

ALICIA ARANDAFRANCO.-

Presidenta
KRISTA KAMBORIANI BALBINI

Secretaria
LORENIA TRUEBA ALMADA

Tesorera

FERNANDO GARCIA AGUINACQ

Vocal

Instauracitn de la asamblea




En la Ciudad de Querétaro, en el Estada de Querétarc de Arteaga (asi), siendo las 14:50 horas, del dia 2 de octubre
de 2010, siendo dicha ciudad el domicitio social de Ia Asociacion Mexicana de Yoga lyengar, A.C., y eslando reunidos
para celebrar la asamblea general ardinaria, segun convocaleria enviada por el Consejo Ejecutivo con fecha 8 de
sepliembre de 2010, la Asamblea de asociados presentes designo como Presidenta de la Asamblea a Lorenla Trueba
.Almada y como Secrelaria de fa misma a Krista Kamborian Baldini, quien al mismo tlempo fue designada escrutadora

de esta asamblea. Acto seguido se explicé a Ios asociados presentes que era necesario primero verificar el quarum

existente, para determinar si 1a asamblea general ordinaria podia quedar legaimente conslituida.
Se informo que el afo pasado, habian 98 miembros inscritos, segun lista de asamblea general celebrada en 2009, de
los cuales solamente 41 renovaron su membresia, estando presentes 31 y dos representados con earta poder
olorgada a otro miembro activo presente. Las restantes 57 personas no renovaron, ni pagaron su membresia a la
asociacidn, segln lsta que se anexa.

Todos los preserites y que firman la presente acta acardaron dar de baja los mlembros del afio pasado que no
pagaron su cuota de membresia, toda vez que de conformidad con ta fraccién V del articule noveno de los estfalutos
| de la asociacian, "para permanecer como integrante de la asoclaclén, se requiere,” “estar al corriente en el pago de las
cuotas estableckias por el érgano directive”. Por lo tants, se determing que estaban presentes 33 del total de Ios 41
| miembros actives. Atento al resultado del escrutinig, anterior, Ia Presidenta de la Asamblea Ia declaré formalmente

instatada y manifestd que come consecuencia serian vilidos los acuerdos que en alla se tomaran, para desahogarse

la asamblea conforme a fa siguiente orden del dia:

|. Admisidn de nuevos asociados y en su caso ratificacion.
Il Informe anual de resultados del Consejo Ejeculivo.

INl. Presentacion y en su caso aprobacion del informe de finanzas correspondiente al periodo del 10 de septiembre de
2009 al 10 de septiembre de 2010,
IV. Biscusion y en su caso aprobacidn de lz modificacion de los articulos SEPTIMO, OCTAVO, DECIMO TERCEROQ,
DECIMO CUARTO Y DECIMO QUINTO de los Eslatutos Sociales,

V. Discusidn y en su caso aprobacion del Reglamento Interne de la Asociacion.

VI. Discusion y en su caso aprobacion para la rencvacion de miembros del Consejo Ejecutivo y de los Comilés

Tecnicos.

VIL. Discusion y en su caso aprobacion del Plan de Trabajo 2010 2011,

I. Admision nuevos asociados 2010.
Se verifico la lista de personas que pagaron su membresia 2016, Por unanimidad dichas persanas fueron admitidas
| como nuevos miembros, segin lista de asislencla de miembros 2010 que se anexa, quedandg dicha Jista como [a de

los miembros aclivos de la Asociacion en 2010.

il Informe anual de resultados del Consejo Ejeculivo.
Se leyd y se aproho el informe de resultados 2010 del Consejo Ejecutivo, mismo que se anexa a ésta minuta vy se

hicieron los comentarios gue a continuacion se mencionan,

Chantal cuestiono del porgué no se habla eslablecido el fondo para becas acordado en 2010.
En respuesia se informd que la AMY| dong diez becas-préstamo para la convencldn., Se le envio un aviso al maestrs

encargade de los centros lyengar por varios partes del pais solicitando sus nominaciones para las becas. Las bases

fueron:

- que los candidalos tuvieran por io menos tres afios praclicando yoga en el métado Ilyengar.

- que los candidatos fueran recomendados por centro de yoga lyngar v por un maestro encargado. -----

- gue los candidatos fueran de dislintas partes de la Repliblica,

- Que tos candidatos tuvigran necesidad econdmica.

Al no tener respuesta de los centros, se le olorgd las becas a las vrganizadoras de la convencion en Querdlare y a los

otros organizadoras del comité de Convencion.
Chantal menciond que ella no recibio carreo alguno acerca de las becas y que no luvo conocimientos de estas, Hubo

una pregunla de parte de Claudia Ontiveros, quien queria beca y no lo logré.
Lorenia menciond que si se mandaron |os correas a todos [os lugares en donde se ensena &) métoda lyengar, peralo

que faltd fue difusion con suficiente tiempo, para el ofrecimiento de las becas-préstamo,
Fernando mencions que por carga de trabajo la informacion se subié tardiamente at blog de la AMY! en la pagina
Intemnet, con dos semanas aproximadamente previas a la convencién. Ahi esluve publicada hasta el 2 de actubre, dia
que el servidor falld y desaparecio la informacion, entre lo que desaparecid se encuenira esa entrada a lg de las
becas. Duranle esas semanas hubo invitaciones consfantes a lravés de correas vy twits de visitar el blog de la AMY. -
Fernando también comentd en la asamblea que se trabajé mas que en [as becas en lograr un precio muy econdmico

de $1.200 para todos los asistentes y pidié que se comparara esle precic con el precio de entre §500 y $800 que
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tienen talleres de 3-4 horas en la Ciudad de Mexico.
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Se informé que la AMY| habia tenido gastos imporlantes y no habia podido crear un fondo de reserva gon dinero para

becas.

Se comentd en Asamblea, que seria posilivo en pensar como se puede apoyar a la asociacién,para conseguir dlner%\
para becas y atras necesidades, porque a veces no queremos participar, porque tenemos o7aS necesidades. ""'C%'Z}’:
Se surgiere a ir a pedir patrocinadores para apoyar €l AMY| y aportar de nosolros mismds y en este caso p(ﬁerﬁas

exigir y no exactamente exigir pero pedir. / :o: ;%
Se sugiere a hacer un comité para ver 1o de las becas. L Co

I[l. Presentacion y en su caso aprobacion del informe de finanzas correspondiente at periodo del 10 de sep:iemgée ey

2009 al 10 de sepliembre de 2010.— '7/_1"

Se informd a la asamblea que se iniclo con {a constitucian legal de la AMY! mediante un donativo de 1as ganancias dé

una jornada de clases que dieron los maestros del lyengar Yoga Center, en el Distrito Federal, por la cantidad de
$25,000.00 (veinticinco mil pesos DO/100 M.N.}.
Hay muchos gasios pendientes de cubrir despues de la convencion, como por gjemplo, el registro de [as marcas en
México, y para cumgplir con el pian de trabajo 2011.

Hay un adelante de lo gue iniciamos el 2010 y lo que cerramos el afio 2010,

A conlinuacion se presento el informe de Estados Financieros y de Resultados de ensro a septiembre de 2010,
mismo que se aprobd y se anexa a la presente,

iv. Discusion y en su caso aprobacion de la modificacién de los articulos SEPTIMO, OCTAVO, DECIMO
TERCERO, DECIMO CUARTQ, DECIMO QUINTO de los Estatutos Sociales. :

La Asamblea es la maxima autoridad y esta reflejados en los estatutos como estan.

Se leyod la propuesta de modificacion del Articulo Séptimo de Tos Estatutos Sociales de la Asociacion y fue aceptado
sin mayor discusion, para quedar como sigue:.

"ARTICULO SEPTIMO. La asociacion y sus miembros se regirdn par sus estalutos y los principios de inclusion,
transparencia y democracia, asi como por las principios élicos reconocidos y aceptados seqgln la tradicion clasica delf
yoga (yamas y niyamas), conforme a lo establecido en el reglamento interno, el manual de certificacion y el manual del

resolucion de conflictos, en lo sucesive denominados “El Reglamente Interno”, “El Manual de Cerlificacian” y “El

Manual de Resolucidn de Confliclos”.

En todo Io no previsto en los presentes estatutas se aplicara, supletoriamente v de manera que no sea contrario of

incompalible con los presentes estatulos o con la legislacion nacional aplicable, la Constitucian de Pune 2009 o la quel
en su momernto se encuentre en vigaor."

Se leyt |a propuesta de modificacion del Articulo Octavo de tos Estatutos Sociales y sin mayor discusion fue aceptado
para quedar como sigue;

"ARTICULO OCTAVO. Para ser miemaro de la AMY| es necesario presentar la solicitud de ingreso, pagar la cuotg

correspondiente y comprometerse a cumplir con "Los Estatutos”, "El Reglamenta” y “El Manual de Certificacian’
vigentes de la AMY! y aplicables.

Los procedimientes para la admisidn, salida y expulsion de asociados se establecera en el reglamento interno de |4
asociacion, con base en los principics sefialados en el articulo noveno de esios estatutos.

En cuanto a su nimers, no habra limite de miembros integrantes de la asoclacion, pero existiran las sigulentes
categarias y subcategorias:

I. FUNDADORES: Son aquellos que atorgan el presente contrato y Io han firmado ante 1a presencia notarial en el actq
de la constitucidn y los que pasteriormente sean admitidos con tal caracter.

Il. ACTIVOS: Son aquellos que desean colaborar desinteresadamente con los fines y en las actividades de i

asoclacion para la realizacldn de su objato social y que sean admitidos por el Consejo Ejecutivo, con la poslerio
ratificacidn de la Asamblea General de Asociados. Se dividen en:

a) alumnos: son aquellos asociados que pracliquen &l yoga segln las ensefianzas de B.K.S lyengar,———rmmcomemee

b} profesores: son aquellos asociados que han obtenido un certificado de B.K.S. lyengar, que practican y ensefan e
yoga segun las ensefianzas de B.K.S, lyengar.

fll. HONORARIOS: Son aquellas personas que tienen una trayectaria dentro del yoga lyengar o que han destacado er
alguna disciplina profesional, técnica, culturat o cientifica ¥ que sean invitados por e} Consejo Ejecutivo a colaborar er
el desarrollo de [os objetivos sotiales de la asociacion, quienss no tendran obligacidn de pagar cuotas a la Asociacion

ni derecho a vote en sus asambleas, sino tnicamente tendrdn derecho a ser escuchados en los asunios gque sg
sometan a su consideracion o en los que ellas consideren relevantes.”

Se leyo la propuesta de modificacion del Aricilo Décimo tercero de los Estatutos Sociales, Se comentd gue I4

Asociacidn tiene que adaptar paulatinamente a las recomendaciones de Pune. Se recomendd que los cargos de
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por consenso. Finalmente se acordd que el Articulo Décimo Tercero quedara comao sigue:

| presentes estatutos.

{ miembros disidentes un volo parlicilar de desacuerdo para constancia.

" por la Asamblea General,

Consejo Ejecutivo fueran por dos afios, salvo los Coordinadores de los Comités Teécnicos Permanentes, en lugar de
los Ires afios que pide la Constilucion de Pune. Se pregunid sl una persona puede iener dos puesios deniro de |a
AMYI| y se comenld que es mucho trabajo y es recomendable a tener un mayor numero de personas participando para
lograr metas en comin. Coma no hubo consenso en éste dltimo punto, se votd v por cuarenta y tres votos a favor se
decidi6 que los vocales no pueden estar en los comités técnicos s no son maeslros cerlificados, pero si pueden estar
en olros comités los vocales regicnales, pero solamente en un comité mas. También se discutio y comentd [a

propuesta para incluir a los vocales de zona y el principio de decisiones por consenso o mayoria, 1o cual fue aceptado

"ARTICULO DECIMO TERCERQC.

La asociacion cuenta con un Consejo Ejecutive formado  paor un{a} Presidente (a), un {a) Vicepresidente, un (a}

Secretaric (a) y un (a) Tesorero{a), asi como par los{as) Coordinadores (as)} de los dos Comités Técnicos
permanentes de Certificacion y Entrenamiento y de Etica, Resolucion de Confliclos y Marcas y del Comité Técnico de

Comunicaciones, a que se refiere el articulo décima quinlo de los presentas estatutos y con al menos cuatro vocales

de zona representantes de cada una de ias distintas zonas en el pais, norle, bajio, centro y sur.
El Consejo Ejecutivo serd plural y representativo en su composicion de todas las regiones del pais en donde exislan
miembros de !z asociacion. Los miembros del Consejo Ejecutivo deberan ser miembros activos de la asociacion, en su
mayorfa profesores cerlificados y una minorias de alumnos que deberan tener una practica constante del yoga segiin
las ensefianzas de B.K.S lyengar de por lo menos cualro afios a la fecha de su designacion, salvo los requisitos

especificados para los Coordinadores de los Comités Técnicos Permanentes en el articulo décimo quinto de fos

Las decisiones del Consejo Ejecutive se tomaran en principio por consense y en caso de no oblenerse dentro de un

plazo razonable, las decisiones se lomaran por vote de la mayoria de sus miembrbs, pudiendo manifestar los

Los miembros del Consejo Ejecutivo tendrdn ademas de las facullades sefialadas en estos Estatutos Saciales, las que
se eslablecen en el reglamenio interno de la asociacion y duraran en su encargo hasta dos afios, salvo los
Coordinadores de los Comilés Técnicos Permanentes, que durarén tres afios en el carge conforme al articulo décima
quinto de los presentes estatutos, no pudiendo ser reelectos de manera inmediata, sino hasta que haya transcurrido
menos un afo desde gl cese de su mandato.

Los vocales de zona serdn electos unicamente por los asociados que perlenszcan o tangan su domicilia en 1a zona
respectiva y podradn ser designados salamente para olro cargo dentro de la asociacion, ya sea dentro del Comité
Administrative o de los Comités Técnicos, slempre y cuando cumpian con los requisitos para ello y deberan contar con

al menos cualro afios de experiencia en la ensefianza o praclica del yoga lyengar.
La funcién del Consejo Ejecutivo serd supervisar y orlentar al Comité Administrativo y los Comités Técnicos en [a
aplicacion del Regfamento fntemo, el Manual de Certificacion y la reafizacion del Plan de Trabajo aprobado por la
Asamblea General.

Ademnas, el Consejo Ejeculivo tiene la facullad para elaberar el Reglamento Interna v sus modificaciones y el Plan de -
Trabajo, pero dnicamente entraran en vigor y seran aplicables cuando sean ratificados por parte de |la Asamblea
General de asociados. El Consejo Ejecutivo también tiene la faguitad de aprobar el Manuat de Cerlificacion, propuesto
por el Comilé Técnico de Certificacion y Entrenamiente y el Manual de Resolucion de Confliclos propuesto por el
Comilé de Eflea, Resolucion de Conflictos y Marcas. Dichos manuales deberan estar acorde a lo establecido en los
presentes estalutos, "Ei Reglamento Interno”, la Constitucion de Pune en viger y a la leglslacion nacional aplicable, —
La representacion legal de la ascciacion estara a cargo de el {la) Presidenle (a) det Consejo Ejecutivo, quien tendra
todas las facullades de un apoderado general para actos de dominio, administracian y para pleitos y cobranzas en los
terminos del articulo dos mil cuatrocientos treinta y fres, del Cadigo Civil para el Dislrito Federal, y sus equivalentes en
loda |a Republica Mexicana, gozando de aguellas facultades que requieren clausula especial conforme a la ley y con
las limitaciones que sefiala el articulo décimo séplimo de estos estatutos para los actos de dominio." ———m——————
Se leyo |a propuesta de modificacién del Arlicule Décimo Cuarto de los Estatulos Sociales y después de ser discutida
y modificada la propuesta para incluir el principio de decisiones por consense ¢ mayoria, fue aceplado, para quedar
cOomo sigue:
"ARTICULO DECIMO CUARTOQ.
La asociacion cuenta con un Comité Administrativo que es el drgane encargado de ejecutar el trabajo diarfo que

reguiera la asociacion, de aplicar los Estatutos, el Reglamento Interno y de llevar a cabo el Plan de Trabajo aprobado
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L.as decisiones del Comité Adminisirativo se tomardn en principio por consenso y en caso de no ohteners?jentm de

un plazo razonable, las decisiones se tomaran por mayoria de los miembros, pudiendo manifestar/I miembros

disidentes un voto particular de desacuerdo para constancia.

El Comité Adminisirativo estara formado por el(la) Presidente (a), el (la) Vicepresidente (a}, el (la écretario (a%\&{,ali'

(1a) Tesorero{a} del Consejo Ejecutivo, asl como por los{as) Coordinadores (as) de los ¢dés Comités :5558 i"B'
permanentes, de Certificacidn y Entrenamienio y de Elica, Resolucion de Conflictos y Martas, a que 5&?8@1’
arliculo déeimo quinto de [os presentes estatutos, seran electos por la Asamblea General /duraran en su eﬁcaﬁc&

afos, no pudiendo ser reelectas de manera inmediata en ningtin otro cargo del Comité/Administrativo, sin&a’%a%‘
ol

haya franscurrido al menos un afo desde e! cese de su mandato.” 7 - g*,'[i:-.,:
Se leyd la propuesta de modificacion del Articulo Décimeo quinto de los Estalutos Sociales . Se discutio y (:l:)n'u,fa;v‘gn;.ﬁgs|
el trabajo en el Consejo Ejecutivo y en los Comités Técnicos Permanentes es un trabajo muy demandante, fﬂﬁu
desgastante y que se recomiendan refeves y se recomendod que los puestos de los Comités Técnicos Permanentes ‘
por lres afios en fugar de los cinco afios que pide la Conslitucidn de Pune. Después de ser discutida y modificada 1a
propuesta, fue aceptado, para quedar como sigue:
“ARTICULC DECIMO QLANTO.

La asociacion cuenta con Comités Técnicas Permanentes encargados de aplicar el Manual de Certificacion y el

Manual de Resolucién de Conflictos y de auxiliar al Comité Administrativa en la realizacién del Flan de Trabaje
aprobado por la Asamblea General. Los Comités Técnicos serdn autdnomos en su funcionamiento, pero deberan
someter a ratificacion del Consejo Ejecutivo los asuntos que establezea el Reglamento Interno o los Manuales de

Certificacion y el de Resolucion de Confiictos y aquellos de trascendencia en |os que se consideren que puede existir

conflicto de intereses. .
Los Comitas Técnicos permanentes son el Comité de Efica, Resolucian de Conftictos y Marcas, encargado de aplicar | ,
el Manual de Etica, y el Comité de Certificacion y Entrenamiente, encargado de aplicar el Manual de Cerlificacion.
Dichos comites, ademas tendran las facultades que se establecen en el reglamento interno de la asociacion, estaran N
formados por cinco personas, todas profesores certificades lyengar y con mayor experiencia en la practica y
ensefanza del Yoga, de tas cuales una serd coordinador (a), quienes durardn en su encarga tres afos, no pudiendo
ser reelecios de manera inmediata, sino hasta que haya transcurrido al menos un afic desde el cese de su mandatg. -—
La asociacion cuenta ademas con un Comité de Membresias v un Comité de Comunicaciones, con las facultades que
eslablece el Reglamento Interno y estardn formados por un Coordinador y al rmenos otro asociado.

Los Comités Técnicos, permanentes y no permanentes, serdn plurales y deberan incluir entre sus miembros a S
asociados de todas las regiones del pais.

Las decisiones de los Comnités Tecnicos, parmanentes y no permanentes, se tomaran en principio por consenso y en
caso de no obtenerse dentro de un plaze razonable, las decisiones se tomaran por mayeria de los miembros,
pudiendo manifeslar los miembros disidentes un voto particutar de desacuerdo para constancia.”

Por otra parte, se menciond la propuesta que se incluya en los Estatutos que dos personas del mismo centro de |
ensefianza o con una relacién laboral, o con parentesco o relacion de familia, no deben parlicipar en el mismo comité
v consejo por cuestion de conflictos de interés. En cuanto a que famifiares y parejas no deben estar en el misma
comite (consefo o comité), se acordd esperar a resalver hasta que haya una necesidad. £n cuanto a la relacidn
laboral, se acordd que los princlplos yogulcos sen mas importantes que si que si astan en el Mismo comité, —-—-eee—-—-j
V. Discusion y en su caso aprobacion del Reglamento Interno de la Asociacian

Se presentd para su discusion y aprobacion el borrador del Reglamenta Interno que se anexa a la presente. La
Asamblea decidié por consenso que la aprobacion del Reglamento Interno y los demas cambios de los Estatutos se
pospusiera y se hagan con tiempo, presentidndalos poco a poca v por partes a los asoclados durante el siguiente afo.

Peggy Kelley comentd que Guruji hizo una Guia de Constilucion para ayudar y establecer estindares. Fara los|

programas de formacion de maestros es importante sequir los llneamientos de Guruji, Sr. BKS lyengar, guien con (g
experiencia se definieron.

VI. Discusion y en su caso aprebacion para la renovacion de miembros del Consejo Ejecutivo y de los Coordinadores
de los Comités Técnicos.

Renovacion del conseje Ejecutive 2010.

Cynthia Barrera, coordinador del comité Electorat, comenla que valora todas las personas en la planilla han estadd

preparando por muchas afios y con [a practica hay una transfarmacion por lo blen en la gente. Por experiencia propia,
dijo que no vale la pena perder amistades por cosas de volaciones.

Huba una pregunta si tenemos la mayoria en la planilia de maestros'certiﬂcados para el Consejo Ejecutivo. Segun log

deseos de Gurujl |la mayaria de los puestos en e Consejo Efecutivo y los dos comités permanentas, seran
encabezados por massiros certificados.




A continuacion se presentaron Jos candidatos propuestos para los distintos puestos dentro de 13 aSOCIECIAN; —-rmrerssms

PUESTC CANDIDATO

PRESIDENTE Claudia Gutierrez (Veracruz)
VICEPRESIDENTE~--——--rrmeew-Gerardo Morales (DF)

SECRETARIA Alicia Gonzalez (Edo de Méxica)

TESORERA. Lelicia Cordoba (Querétaro)

Coordinador Comité de Elica y Certificacion (CEC Jew— Annette Witemberg (DF)
Auxiliar CEC Claudia Cortés {Guadalajara)

Augxiliar CEC Paul King (Guadalajara)

Auxiliar CEC Krista Baldini (Texcoco}

Auxifiar CEC Lorenia Trueba (Querétaro)

Coordinador Comité de Cormunicaciones (CC)——— —-Bara Mizrahi (DF)
Augiliar CC Cony Alvarez {Texcoco)

Auxiliar CC Nicolas Acosta {Guadalajara)

Coordinador Comité de Evaluacion y Farmacion (CEF)------Chantal Gomez {Guadalalara)
Auxiliar CEF Alicia Ramas {DF}

Augxiliar CEF Cristina Quezada (DF)

Auxiliar CEF. Jnanadakini {OF)

Auxiliar CEF: Margaretia Sander (Guanajuato)

Coordinador Comité de Mambrasia {CM) Gabriela Ortiz (Canctin) :
Auxiliar CM Carla Benitez (DF)

Zona Norie: Nuevo Ledn, Sinaloa, Sonora, Chihuahua, Coahuila, Tamaulipas, Baja California Norte y Sur, --————-—
Zona Bajio: Jalisco, Nayarit, Guanajuato, Querélaro, Aguascalientes, Durango, Zacatecas, Colima, San Luis Potosi. —

Zona Centra: DF, Estado de México, Tlaxcala, Michoacan, Puebla, Morelos, Guerrero, Hidalgo

Zona Sur: Veracruz, Tabasco, Chiapas, Oaxaca, Quintana Roo, Yucatan, Campeche”
VOCAL ZONA NORTE
Luz Magda Escobedo (Monterrey)
VOGAL ZONA BAJIO
Karla Tapia {Guanajuato)

Luis Herminio Permigotti (Guadalajara)

Flor Lopez Bon (Guadalajara)
VOCAL ZONA CENTRO
Ruth Beltran (DF}
VOCAL ZONA SUR
Luis Bernardo Vazquez (Chiapas)

Alejandra Cruz Pacheco (Yucatan)
Bealriz Zepeda Gorostiza (Quintana Roo)

Hubo una duda porgue en la Constitucion de Pune dice que la mayoria de los puesios en el Consejo Ejeculivo deben
ser de maestros certificados. De los candidatos propuestes originalmente, la mayoria no son maestros certificados, -
Se hizo una propuesta para que el Consejo Ejeculive cuente con mayoria de profesores cerificados de incluir siete
miembros, los cuatro del Comité Administrative y 1os dos Coordinadores de los Comilés Técnicos Pemanenies,
agregando el Comité Técnico de Comunicacion y no poner los vocales vy los vocales regionales reporten a través del
comité de Comunicaciones. Hubo opiniones que los miembros quieren tener representalividad en el Consejo
Ejecutivo. Hubo otras comentarios para dejar el Consefo Ejecutivo con los siete miembros para facilitar la toma de

decisiones. AMY| se liene que aprender a mejorar la comunicacion y manejo de junias a distancia ufilizando

herramientas que exislen para esa fin.
El asamblea volo por mayoria que los puestos que deben tener en el Consejo Ejecutiva son lps sigulentes: -———————
Presidente, Vice Presidente, Secretario, Tesorero, Coordinador del Comité de Etica, Resolucion de Gonflictos y
Marcas y Coodinador del Comité de Certificacion y Entrenamiento, Coordinador de Comité Técnlco de
Comunicaciones y Enlace y cualro vocales regionales para lener once puestos en el Consejo Ejeculive.————————

Se propuso en la Asambiea una alternativa para la renovacion del Consejo Ejeculivo,

Chanial Gdmez Jaufired, se propuso para Presidenia.

Eduardo Castefeda se propuso para Vicepresidente.

Secretaria Alicia Gonzalez.

Tesorera Maria Leticia Cordova Loza.
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La Asamblea estuva de acuerdo con 12 propuesta anterior, mediante consenso.

Se propuso a Anette Witemberg como coordinadora del Comité Técnico Permanents de Etica, Resg xﬁdn de
Conftictos y Marcas, y como auxiliares a Claudia Cortes, Krista Baldini, Lorenia Trueba y Blanca Andira. —#——--——
Se propuso a Alicia Ramos como coordinadeora dek Comité Técnico Permanenie de  Certificacion y Eftrenamiento y
como auxiliares a Paul King, Cristina Quesada, Janadakint y Margaretta Sander.

Se propuso a Sara Mizrahi como Coordinadora del Comilé Técnico de Comunicacian y au%s a Cony #}li?ar

P

Nicalads Acosta, Sonia Lozano, Carla Tapia, quienes coordinaran las comunicaciones con 10s yécales reglnnaleé‘,’ }’—%r‘n

Se propuso como Coordinadora del Comité Técnico de Membresla a Gabriela Ortizy a C/ Benitez como au?cllsaﬁf—-

Vocales. // Q %;3
Se eligio por votacidn a los siguientes vocales de zona: -:Qv ﬁﬂi
VOCAL (zona norte)-—-—--———r-— — Luz Magda Escobedo (Monlerrey) hE] .
VOCAL {zona bajig)—-s—---—-———--—-Luis Herminio Pernigotli (Guadalajara}

VQOCAL (zona centro)
Zona Sur Vacanie

——- Jnanadakini (DF) {34 volos por dakini) Ruth Beltran (votos 1).

La planilla quedo de la siguiente manera:

q‘*'

50w e 9!!- '

s
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L JALISC!

PUESTO CANDIDATOS [

PRESIDENTE Chantal Gomez Jauffred (Guadalajara)

VICEPRESIDENTE Eduarde Castaieda (Ledn)

SECRETARIA Alicia Gonzalez {Toluca)

TESORERA Maria Leticia Cordova Loza (Queretaro)

Auxiliar (Coord, 0e Finanzas) VACANTE

VOCAL (zona norte) Luz Magda Escobedo (Monterrey)

VOCAL (zona bajia)
VOCAL (zona centro)

Luis Herminio Pernigotti (Guadalajara)
Jnanadakini {DF)

VOCAL (zona sur) Luis Bernardo Vazquez (Chiapas)

VACANTE PENDIENTE POR DEFINIR Alejandra Cruz Pacheco

Bealriz Zepeda Gorostiza (Q. Roo)

COMITE DE ETICA Y CERTIFICACION

Coaordinador Anette Witernberg (DF)

Auxiliar Claudia Cortés (Guadalajara)
Auxiliar Blanca Andira Pérez

. Auxiliar Krista Baldini (Texcoco)
Auxiliar

Lorenia Trueba (Querétaro)

COMITE DE COMUNICACIONES

Coordinadar

Sara Mizrahi (DF)
Cony Alvarez {Texcoco)

Auxiliar CCom

Auxiliar Ccom Karla Tapia (Guanajuato)

Sonia Losada {DF)

Nicolas Acosta (Guadalajara)
COMITE DE EVALUACION Y FORMACION DE MAESTROS

Coordinador

Auxiliar Ccom

Auxiliar (Yoga Rahasya)

Alicia Ramos (DF)

Auxiliar Cristina Quezada (DF)
Auxiliar Paul King (Guadalajara)
Auxiliar Jnanadakini (DF)
Auxiliar

Margaretta Sander (San Miguel de Allende)

Pty g

g}
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COMITE DE MEMBRESIA

Coordinador Gabriela Ortiz (Cancin)

Auxiliar Carla Benitez {DF)

COMITE DE PLANEACION (no de eventos sino planeacion a fuluro quedd pendiante de definir 5| se establecia dicho
Comité dentro de |a asociacgidn) ‘

Coordinadar Por definir

Augxillar Gerardo Morales

VIl.  Discusidn y en su caso aprobacion de! Plan de Trabajo 2010 2011,

Se leyd el Plan de trabajo para el perioda 2010 -2011, que incluye lo siguiente:




1. Mandar periodicamente y por parles la propuesta de reglamento Interno que se anexa a Ja presente, para su
discusion y en su caso aprobacion por parte de todos Ios asociados.

2. Establecer nuevas vias de comunicacion entre les miembros de la asociacién.

3. Realizar examenes de cerlificacion y hacer que el procesu de certificacion sea lo mas justo y transparente posible,
tomando en consideracion lo que los maestros certificados opinen sobre lo que se necesila.

4. Incluir en la pagina web de ta Asociacion los talleres de maestros.

5, Registrar las tres marcas lyengar en México.

8. Ir buscando y recabando fondos para becas de la Asociacion.

7. Danar tiempo para difundir Yoga lyengar en el Carcel, en los centros juveniles, y otros lugares.
8. Seguir difundir Yoga |yengar con Jornadas de Yoga lyengar.

8. Dar seguimiento a las aciaraciones sobre cumplimiento de requisitos para formacion de maestros lyengar, desde el

Comité Técnico Permanente de Etica, Resolucidn de Conflfictos y Marcas.
El Asamblea acepto el plan de trabajo para 2011.

VIN. A las 19:30 horas se din por clausurada la asamblea general.....". Siguen Firmas.
CLAUSULAS
PRIMERA.- Queda protocolizada el acta de Asambiea General Ordinaria de Asociados de la “ASOCIACION
MEXICANA DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, de fecha 2 dos de octubre de 2010 dos mil diez, que ha
quedado transcrita en el aniecedente 1V cuario de esle instrumento para que surla lodos sus electos legales,-——-
SEGUNDA.- Queda formalizada la aprobacitn def informe de finanzas de la "ASOCIACIGN MEXICANA DE YOGA
IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, por el periodo comprendido entre el dia 10 de septiembre de 2008 y el dia 10 diez de
septiembre de 2010 dos mil diez.

TERCERA.- Queda formalizada la reforma a los articulos 7° séptimo, 8° ocfavo, 13° décimo tercero, 14° decimo
cuarto y 15° décimo guinto de los estalulos sociales de la "ASOCIACION MEXICANA DE YOGA IYENGAR"
ASQCIACION CIVIL, para que en o sucesivo gueden redaciados en los siguientes lérminos:

"ARTICULO SEPTIMO. La asociacidn y sus miembros se regirdn por sus estatulos y los principios de Inclusion,
transparencia y demoeracia, asi coma por los principios éticos reconocidos y aceptados segin Ja tradicion dasica del
yoga {yamas y nivamas), conforme 2 lo eslablecido en el reglamento interno, el manual de certificacion y el manual de

resolucion de conflictos, en Io sucesivo denominados “El Regiamento Interna”, "El Manual de Certificacion” y "El

Manual de Resolucion de Confliclos”.
En tado lo no previsto en los presentes estatulos se aplicard, supletariamente y de manera que no sea contrario o

incompalible con los presentes eslatutos a con Iz legislacion nacional aplicable, la Conslitucion de Pune 2009 o la que

en su momento se encuenire en vigor."
"ARTICULO OCTAVO. Para ser miembro de la AMY! es necesario presentar la solicitud de ingreso, pagar la cuota
correspondiente y comprometerse a cumplir con "Los Estatutos”, "E! Reglamento” vy “El Manual de Certificacion”

vigentes de la AMY| y aplicables.
Los procedimientos para la admision, salida y expulsion de asociados se establecerd en el reglamento interno de Ia

asociacion, con base en los principios sefialados en el articulo noveno de eslos estatulos.

En cuanto a su nimero, no habrd limite de miembros integrantes de la asociacion, pero existirdn las siguientes

categorias y subcategorias:
[. FUNDADORES: Son aquelios que olorgan el presente contrato y lo han firmado ante ia presencia notarial en el acto

de la constitucion y los que posteriormente sean admitidos con tal caracter.
It. ACTIVOS: Son aquelles que desean colaborar desinteresadamente con los fines v en las actividades de la
asociacion para Ja realizacion de su objelo social y que sean admitidos por e Conseja Ejecutivo, con la posterior

ratificacion de la Asamblea Generai de Asociados. Se dividen en:

a} alumnes: son aquellos asociados que pracliqizen el yoga segin las ensefianzas de 8.X.S lyengar.
b} profesores: son aquellos asociades que han obtenido un certificado de B.K.S. lyengar, que praclican y ensefan e

yaga seglin las ensefianzas de B.K.S. lyengar.
I, HONORARIOS: Son aguellas personas que lienen una trayecloria dentro del yoga lyengar o que han destacado en
alguna disciplina profesional, técnica, cultural o cientifica y que sean invitados por el Consejo Ejecutivo a colaborar en
el desarrollo de los objetivos socliales de la asociacion, quienes no tendran obligacion de pagar cuolas a la Asociacian,

ni derecho a volo en sus asambleas, sino Gnicamente lendran derecho a ser escuchados en los asuntos que se

sometan a su consideracion o en los gue ellas consideren relevanles.”
"ARTICULO DECIMO TERCERD.
La asociacion cuenta con un Conseje Ejecutivo formado por un{a) Presidenle (g}, un (a) Vicepresidenle, un (&}
Secretario {a) y un (a) Tesorero{a), asi comeo por los{as) Coordinadores (as) de los dos Comités Técnicos
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permanentes de Certificacion y Entrenamiento y de Etica, Resolucion de Conflictos y Marcas y del Comité ?ni‘c‘o de
r

Comunicaciones, a que se refiere el articulo décimo quinto de los presentes estatutos y con al menos cya o vocales

de zona representantes de cada una de |as distintas zonas en el pais, norte, bajio, centro y sur.

Ef Consejo Ejecutivo sera plural y representativo en su composicion de todas ias regiones del pais/n donde emslarb._

miembros de la asociacian. Los miembros del Consejo Ejecutivo deberan ser miembros aclivas dg'la asociacion, gﬁ-sgq

mayoria profesores certificados y una minorias de alumnos que deberan tener una practica cpnstante del yogzgaegrffn'r

las ensefianzas de B.X.S lyengar de por lo menos cuatro afios a la fecha de su designécién, salvo los r@ulﬁl

)
especificados para los Coordinadores de los Comites Técnicos Permanentes en el aflicuio décimo quinto d

éfu_

presentes estatulos. 7 (23 e

L as decisiones del Consejo Ejecutivo se famaran en principio por consensg y en caso de no obtenerse dentro '&f{, uil §

miembros disidenies un voto particular de desacuerdo para constancia.
Los miembros del Consejo Ejecutivo tendran ademas de las facultades sefaladas en eslos Estaiulos Sociales, las que
se establecen en el reglamento interno de la asociacion y durardn en su encargo hasta dos afos, salvo los
Coordinadores de los Comités Tecnicos Permanentes, que duraran tres afios en el cargo confarme al articulo décimo
quinta de tos presenles eslalulos, no pudiendo ser reelectos de manera inmediata, sino hasta que haya transcurrido al
menos un afo desde ef cese de su mandato.

Los vocales de zana seran electos Unicamente por los asociados que pertenezcan o tengan su domicilio en la zona
respectiva y podran ser designados seolamente para otro cargo dentro de |a asociacion, ya sea dentro del Comité

Administrative o de los Comités Técnicos, siempre y cuando cumplan con los requisitos para ello y deberdn contar con

al menos cuatro afios de experiencia en |a ensefianza o praclica del yoga lyengar.
La funcién del Consejo Ejecutivo sera supervisar y orientar al Comité Administralivoe v los Comités Técnicos en la

aplicacion del Reglamento Interno, e! Manual de Cerlificacidn y la realizacion del Plan de Trabajo aprobado por ta
Asamblea General.

Ademés, el Consejo Ejecutivo tiene |a facultad para elaborar el Reglamento Interno vy sus modificaciones y el Plan de
Trabajo, pero Unicamente entraran en vigor y seran aplicables cuando sean ratificados per parle de [a Asamblea
General de asociados. El Conseja Ejecutivo también tiene |a facultad de aprabar el Manual de Certificacion, propuesto
por el Comité Técnico de Certificacion y Entrenamiento y el Manual de Resolucion de Conflictos propuesto por el
Comité de Etica, Resolucion de Conflictos y Marcas. Dichos manuales deberan estar acorde a lo establecido en los
presenles estatutos, "El Reglamento Inlerna”, la Constitucian de Pune en vigor v a |a legislacidn nacional aglicable. —-
La representacian legat de ta asoclacion estara a cargo de ef {la) Presidente (a) del Consejo Ejeculivo, quien tendrs
todas las facultades de un apoderado general para aclos de dominio, adminlsiracién y para pleitos y cobranzas en los
términos del arliculo dos mil cuatrocientos treinta y tres, del Cadigo Civil para el Distrito Federal, v sus equivalentes en
loda [a Republica Mexicana, gozando de ac]uellas facultades que requieren clausula especial conforme a la ley y con

las fimitaciones que senala el articulo décimo séptimo de estos estalutos para los actos de dominin,” — e
"ARTICULO DECIMO CUARTO.

La asociacion cuenta con un Comité Administrativo que es el drgano encargado de ejecutar el trabajo diario que

requiera la asociacion, de aplicar los Estatutos, el Reglamento Interno y de llevar a cabo e} Plan de Trabajo aprobade
por [z Asamblea General.

Las decisiones del Comité Administrativo se tornaran en principlo por consense y en caso de no obtenerse dentro de

un plaze razonable, las decisiones se lomaran por mayoria de Ios miembros, pudiendo manifestar los miembros
disidentes un voto particular de dasacuerdo para constancia.

El Cornité Administrativo estara formado por el(ia) Presidente (a), &l (la) Vicepresidente {a), el (la) Secretario (a) y &
(la) Tesorero{a) del Consejo Ejecutivo, asi como por los(as} Coordinadores {(as) da los dos Comités Técnicos
permanentes, de Certificacion y Entrenamiento y de Etica, Resolucion de Conflicios y Marcas, a gue se refiere &
articulo décimo quinto de los presentes estatutos, seran electos por [z Asamblea General, duraran en su encargo dos

afios, no pudiendo ser reeleclos de manera Inmediata en ningiin otro cargo del Comité Administrativo, sino hasta quel
haya transcurrido al menos un afio desde el cese de su mandato.”
"ARTICULO DECIMO QUINTO.

La asociacién cuenta con Comités Técmicos Permanentes encargados de aplicar el Manual de Certificacion y el
Manual de Resolucion de Conflictos y de auxiliar al Comité Administrativo en la realizacién def Plan de Trabajo
aprobado por la Asambiea General. Los Comités Técnicos serdn ‘autdnemos en su funcionamiento, pero deberan
someter a ralificacion del Consejo Ejecutiva los asuntas que establezea el Reglamento interro o fos Manuales dg

Cerlificacion y el de Resolucion de Conflictos y aguellos de trascendencla en lds que se consideren que puede exislir
coniflicto de intereses,
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plazo razonable, las decisiones se tomardn por voto de la mayoria de sus mlembros, pudiendo manifestar 1084

A. Jal1sCO:




Los Comités Técnicos permanentes son el Comité de Elica, Resolucion de Conflictos y Marcas, encargado de aplicar
el Manuat de Etica, y el Comité de Certificacion y Entrenamiento, encargado de aplicar el Manual de Certificacion.
Dichos comités, ademas tendran las facultades que se establecen en el reglamento interno de Iz asociacion, esiaran
formados por cinco personas, todas profesores certificados lyengar y con mayor experiencia en la practica y
ensefianza del Yoga, de las cuales una serd coordinador (a}, quienes duraran en su encargo lres afios, no pudiendo
ser reglectos de manera inmediata, sino hasta que haya transcurrido al menos un afo desde el cese de suU mandato. -
La asociacién cuenta ademas con un Comilé de Membresias y un Comité de Comunicaciones, con las facultades que
establece el Reglamento interno y estaran formados por un Coordinador y al menos otro asociade, —————————rreesemue

Los Comités Técnicos, permanentes y no permanentes, seran plurales y deberan incluir entre sus miembros a
asociados de todas las regiones del pafs.

Las decisiones de los Comités Técnicos, permanentes y no permanentes, se tomaran en principio por consenso y en
casc de no obtenerse dentro de un plazo razonable, las decisiones se lomaran por mayoria de los miembros,
pudienda manifestar los miembros disidentes un voto particular de desacuerdo para constancia,”
CUARTA.- Ciueda pospuesta la aprobacion det Prayeclo de Reglamento Interno de la “ASOCIAGION MEXICANA DE
YOGA IYENGAR” ASOCIACION CIVIL gue se anexa a la presente, en los términos de lo sefalado en el acla de
Asamblea que ha guedada transcrita en el antecedente 1V cuarlo de este misma instrumentao.
QUINTA.- Queda formalizada la designacion de [os miembros del Consejo Ejeculivo dg la *“ASOCIACION MEXICANA
DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, para Gue en lo sucesivo diche drgano colegiado quede integrado por las
siguientes persanas y con las cargos que a continuacin se indican:

CHANTAL GOMEZ JAUFFRED PRESIDENTA.
EDUARDO CASTANEDA. VICEPRESIDENTE.
ALICIA GONZALEZ. SECRETARIA,
MARIA LETICIA CORDOVA LOZA, TESORERA,
LUZ MAGDA ESCOBEDO VOCAL ZONA NORTE.
LUIS HERMINIO PERNIGOTTI VOCAL ZONA BAJIO,
JNANADAKINI : VOCAL ZONA CENTRO.

SEXTA.- Queda formalizada la designacion de Coordinadores de los Comités Técricos de la “ASOCIACION
MEXICANA DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, a favor de las siguienies personas y con los cargos que a
conlinuacion se indican:

*COMITE TECNICO DE ETICA Y CERTIFICACION",

ANETTE WITEMBERG COORDINADQORA

Claudia Cortés AUXILIAR
Blanca Andira Pérez AUXILIAR
Krista Baldini AUXILIAR
Loreniz Trueba AUXILIAR
---------------- “COMITE DE EVALUACGION Y FORMACION DE MAESTROS",

ALICIA RAMOS COORDIADORA

Cristina Quezada AUXILIAR
Paul King - AUXILIAR
Jnanadakini AUXILIAR
Margaretta Sander AUXILIAR

“COMITE DE COMUNICACION".

SARA MIZRAHI s COORDINADORA

Cany Alvarez AUXILIAR
¥arla Tapia AUXILIAR
Sonia Losada AUXILIAR
Nicolds Acosta AUXILIAR (Yoga Rahasya)

“COMITE TECNICO DE MEMBRESIA™
GABRIELA ORTIZ COORDINADORA
Carla Benitez AUXILIAR
“COMITE TECNICO DE PLANEACION"
GERARDO MORALES : AUXILIAR

YO EL NOTARIO CERTIFICO:

I.- Que conozoo persenalmente a la compareciente y que a mi juicio tiene capacidad legal para a celebracion de esle

aclo.
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Il.- Que hice del conocimiento de la compareciente que en caso de que el acto consignada en este instrumento

a
Ly

origine la posibilidad de realizacion de una aclividad por parte de un extranjero, para la cual no esté previamente
autorizade por la Secrelaria de Gobernacion, el desempefa de |a actividad estara sujeto a la autorizacion que a su

juicio expida dicha Secretaria.

Ill.- Que declara la compareciente que la persona moral, cuya acta se protocoliza en este Instrumento, es de fas r;t\QpP

fines no lucrativos a que se refiere el Titulo Tercero de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. d
V.- Que la representante de 1a “ASOCIACION MEXICANA DE YOGA IYENGAR" ASOCIACION CIVIL, m?‘llf@
que su representada 5@ encuentra capacitada legaimente para la celebracion de este acto vy acré,‘gjlt#
personalidad que ostenta que no le ha sido revacada ni en forma alguna modificada, ni se ha extinguido, seguﬁ,cﬁsﬁ X
del Acla de Asamblea que ha quedade transcrita en & antecedente lil tercero de este instrumento. —--—-——--—-

S
V.- Que declara la compareciente que los consejeros y coordinadares antes nombrados, han caucionado su manecf’dqgn NS

o
e
términos de los estatutos sociales, ARA, JaL

Vi.- Que la compareciente declara por sus generales ser:
Mexicana por nacimiento, originaria de México, Distrito Federal, lugar donde nacio el dia 3 tres de mayo de 1987 mil
novecientos sesenta y siete, Abogada, soltera, con domicilic en calie Sendero del Triunfo nomero 38 treinta y ccho,
Colonia Milenio 111, en esta Ciudad, con Registro Federal de Contribuyentes TUALB70503-5L1.

Vil.- Que declara la compareciente que las firmas que aparecen en el acta que por el presente instrumento se
protocoiiza son de las personas a quienes se atribuyen.

Vili.- Que manifiesta ia compareciente que las declaraciones que realizd en este instrumento, ias hizo bajo protesta de Lo

decir verdad y que le di a conocer |as penas en que incurren quienes declaran con falsedad,
1X.- Que tuve a la vista los documentos citados en este instrumenta.

X.- Que leido y explicado el valor, consecuencias y 2lcances legales da este instrumento a la compareciente, enterada .
de! derecho que tiene de leerio personalmente, manifestd su comprension plena y conformidad con &, firméndolo el )
dia 12 doce de mayo de 2011 dos mil once, mismo momento en que lo autorizo definitivamente. DOY FE.-—-r-mmermms -
LORENIA TRUEBA ALMADA.- Firma.- Ante mi.- LIC. IVAN LOMEL! AVENDARNO.- Firma.- El Sello de Autorizar.- -

TRANSCRIPCION DEL ARTICULO 2450 DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA DEL CODIGO CIVIL DEL
ESTADO DE QUERETAROD.

“En todos los poderes generales para pleitos y cobranzas, bastara que se diga que se otorgan con todas las

facullades generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la ey, para que se entiendan
conferidos sin limitacion alguna. :

En los poderes generales pars administrar bienes, bastara expresar que se dan con ese caracter, para que el
apoderado tenga loda clase de facultades administrativas. |

En los poderes generales, para ejercer actos de dominio, bastard que se den con ese caracter para que el apoderado

tenga todas las facultades de duefio, tanlo en lo relativo 2 los bienes, como para hacer toda clase de gestiones a fin
de defenderios. :

Cuando se quisieren limitar, en los tres casos antes mencionados, las facullades de los apoderados, se consignaran
fas limitaciones, o los poderes seran especiales.

Los nalarios insertaran este Articulc en los testimonios de los poderes que otorguen”. o
EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, ESTADO DE QUERETARO, A 12 DOCE DE MAYO DE 2041 f e
DOS MIL ONCE. CON ESTA FECHA Y CUMPLIDOS LOS REQUISITOS DE LEY, AUTORIZO DEFINITIVAMENTE
ESTA ESCRITURA.- DOY FE.- LIC. IVAN LOMELI AVENDANO.- FIRMA.- EL SELLO DE AUTORIZAR, -—eemeemmrmrerun
ES PRIMER TESTIMONIO PRIMERQ EN SU ORDEN QUE EXPIDC PARA "ASOCIACION MEXICANA DE YOGA
IYENGAR", ASOCIACION CIVIL, COMO CONSTANCIA- VA EN 8 OCHO FOJAS UTILES DEBIDAMENTE
COTEJADAS Y SELLADAS.~ Y

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, ESTADO DE QUERETARQ, A 26 VEINTISEIS DE MAYO DE 2011
DOS MIL ONCE.- DOY FE.-
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SECRETARIA Registro Pablico de la Propiedad y
DE GOBIERNO de! Comercio de Querétaro.

Direecién del Registro Publico
da la Prapiedad v del Comearcia
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SUBDIRECCION QUERETARO

0000000069 06/2011 COMPROBANTE DE INSCRIPCION

P MORALES
S ] g
CONTROL: 84803 2011 &
. ()
FEGHA Y HORA DE RECEPCION : 15/06/2011 09:40:55 & s (i
DOCUMENTO : 9035 DE FECHA :  12/05/2011 g #
NOTARIA : 30 TITULAR Y
~ Ln)
IVAN LOMELI AVENDANO %%
"SOLICITANTE : IVAN CORTES
MOVIMIENTOS
ACTO . DS R D O o ) FECHA Y HORA DE REGISTRO
FOLIO o©P. INSC. [ ANOT SECCION UBICACION ! DESCRIPCION

201 ACTA DE ASAMBLEA DE ASOCIACION O SOCI

8530 3 INSCRIPCION PERSONAS MORALES "ASOCIACION MEXICANA DE YOGA IYENGAR”, ASOCIACION CIVIL
S e
ORDEN PAGO ___ TOTAL DERECHOS | RECIBO PAGO  FECHA PAGO -~ oROPIED,
2007323 850.00 / Q841142 15/06/20/ g~ A
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JIC. LEON I”\R_Aﬁ,q’ISCO‘*’:‘AG{TIIJﬁRbT RRES
SUBDIRECTOR DEY, KEGIZTRO PUBLIEO DE LA
PROPIEDAD- X EL comﬁRczo

~—

REGISTRADOR :  LFAT//BGROSA MARIA Firma y Sello

15113513815313012948H133148147157

Sello Electrénico de Registro

INSCRITO N EL REGISTRO PUBLICO DE L& PROPIEDAD.
ACTA DFE ASAMBLEA DE ASOCTACICN O SQCIEDAD CIVIL
EN FL TOLIO PERSONAS MORALES : 00C08530/00032.
EL 17 DE JUNIO DE 2011
REGISTRO PUBLICO DE LA PROPTEDAD Y DEL COMERCIO
_ DE QUERETARO, SUBDIRECCION QUERETARQ




